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EJERCICIO DE CLASE # 2
TEMA: MANO DE OBRA DIRECTA
Cálculo de horas fábrica (H.F.) y horas hombre (H.H.), para los siguientes casos:

La fábrica de dulces “Tutti frutti, Ltda.” tiene planificado trabajar:
1)
220 días en jornada diurna, y cuenta con 20 obreros.
2)
220 días en dos jornadas de 8 horas una y tiene 12 obreros en cada turno.
3)
210 días en dos jornadas de 8 horas cada una y tiene 15 obreros en total.
4)
210 días en jornada diurna y mixta, con 8 obreros en cada 
turno.
5)
205 días en jornada mixta, con 8 obreros y en jornada diurna, con 10 obreros.
6)
225 días en tres jornadas de 7, 8 y 9 horas, cuenta con 8, 10 y 12 obreros     en cada turno respectivamente.

Cálculo:  H.F. H.H. H.M. producción T.N. C.H.H.M.O.D. C.H.H.G.F. C.H.H.C.de C.

Con la información que se le proporciona, determine: Horas fábrica (H.F.), horas hombre (H.H.), producción, tiempo necesario de producción (T.N.), costo de hora hombre por mano de obra (C.H.H.M.O.D.) y costo de hora hombre por unidad (C.M.O.D. unitario o por unidad).

1. La fábrica “El cometa”, trabaja 210 días en dos jornadas de 8 horas cada una y cuenta con 18 obreros en total 9 en cada turno, que ganan por concepto de salarios en total Q.588,600.00 al año, y adicionalmente reciben la bonificación incentivo de ley. La capacidad de producción es de 15 unidades en una hora fábrica. El costo unitario de materia prima por unidad terminada es de Q. 14.25;

Establezca el costo primo o directo, que incluya el costo de mano de obra por unidad terminada determinado por Ud.

2. La fábrica “El meteorito, Ltda.“ trabaja 225 días al año en tres turnos de 9, 8 y 7 horas y trabajan 12, 10 y 10 obreros en cada turno respectivamente, cada uno gana por concepto de salario Q.31,593.75 al año, adicionalmente reciben la bonificación incentivo Dto. 37-2001. La planta de producción tiene capacidad de producir 25 unidades por hora fábrica. El costo unitario de gastos indirectos de fabricación por unidad terminada es de Q.21.80 

Cuál es el “costo de transformación o de conversión”, tomando de base el costo de mano de obra por unidad terminada calculado por Ud.?
3. La fábrica “La última moda”, trabaja 210 días en jornada ordinaria y cuenta con 5 obreros, cada uno gana por concepto de salarios en total Q. 32,028.00 al año, y adicionalmente reciben la bonificación incentivo de ley. Para el proceso productivo tiene instaladas 5 máquinas, que tienen capacidad de producción de 10 unidades por hora máquina. Establezca el costo de mano de obra directa, por cada unidad a producir, según la proyección de producción indicada.
Cálculo de planillas y de prestaciones:

La industria de refrescos “La suprema”, está ubicada en el departamento de Guatemala, y para realizar sus operaciones cuenta con un centro productivo: envasado y un centro de servicio que es mantenimiento de maquinaria.
Para el cálculo de su planilla, para un mes de 31 días, le proporciona la siguiente información:

Jornadas de trabajo: diurna, mixta y nocturna;

Horarios de trabajo: de 6:00 a.m. a 2:00 p.m. de 2:00 p.m. a 10:00 p.m. y de 10:00 p.m. a 6:00 a.m., respectivamente.

La semana laboral: de 6 días 
Distribución de personal y salarios diarios en las jornadas establecidas: 

Centros :

 
   
      diurna
         mixta            nocturna
Mano de obra directa:

Centro de envasado
Obreros por cada jornada  

    10

     8

     4


Salario diario




Q.87.20
Q.87.15
Q.87.00

Mano de obra indirecta:
Centro de mantenimiento de maquinaria
Obreros por cada jornada 

  
    4

     3

      2


Salario diario




Q.88.00
Q.89.25
Q.91.20
La fábrica otorga las siguientes prestaciones:

a) Indemnización universal.

b) Aguinaldo: 1 mes por año trabajado.

c) Vacaciones: 15 días hábiles más dos descansos por cada año trabajado.

d) Bonificación Decreto 78-89 y sus reformas 7 y 37/2,001 Q250.00 mensuales a cada trabajador en todas las jornadas.

e) Bono 14 según decreto respectivo.

f) Las cuotas patronales correspondiente (IGSS)

La Gerencia General le pide a usted que le determine lo siguiente:

· Total de mano de obra directa e indirecta del mes (provisionar los días 29 30 y 31 del mes trabajado). 
· Total de prestaciones legales.

· Elaborar las partidas necesarias para efectuar los registros contables.
· Efectuar las principales revelaciones y observaciones suficientes que Ud, considere oportunas de acuerdo a la normativa vigente de registro contable en base a NIIF Pymes.[image: image1.png]



